
Promesse unilatérale de contrat de travail 
 

 

 

Dénomination de l’employeur : 
Adresse : 
CP-Ville : 
Téléphone : 
Email : 
 

Employeur privé                Employeur public  
 
 
A l’intention de Madame / Monsieur ……………………………………………………………… 
dont la formation au diplôme………………………………………………………………………………. 
(Précisez le type de diplôme et sa mention. Exemple : BPJEPS AAN) est mise en œuvre par le 
Campus de l’excellence sportive de Bretagne, dont le siège est situé 24 rue des 
Marettes - BP 90243 - 35802 DINARD Cedex. 
 
Madame, Monsieur, Suite à notre entretien en date du ………………………………………, 
nous avons le plaisir de vous informer que nous avons retenu votre candidature au 
poste de : ……………………………………………… 
Vous êtes libre de nous donner votre accord dans un délai d’une semaine, pour 
conclure le contrat de travail déterminé dans les conditions décrites ci-dessous. 
Vous exercerez vos fonctions à (le lieu d’exercice)…………………………….. à compter du 
…………………… à …… heures, en qualité de ………………………………………………………..  
 
Le poste consiste en ………………………………………………………………………………………… 
Votre rémunération mensuelle brute sera de …… euros pour un horaire mensualisé 
de …… heures selon la rémunération légale de l’apprentissage au regard de l’âge de 
l’apprenti. 
La convention collective applicable dans notre société est …………….. 
 
Votre contrat de travail ne sera définitif qu’à l’issue d’une période d’essai de 45 jours, 
consécutifs ou non, de formation pratique en entreprise effectuée (article L. 6222-18 
du code du travail). Durant cette période, chacune des deux parties pourra rompre le 
contrat librement, en respectant le délai de prévenance prévu aux articles L. 1221-25 
et L. 1221-26 du Code du travail. 
 
A ____________________________________, le ________________________.  
 
 
EMPLOYEUR :      APPRENTI.E : 
Cachet et signature      signature 

  


